
DIABETESHOITOTYÖ
Vaikuttavan kehittämisen askelmerkit -

valmennusohjelma

Valmennus on suunnattu diabeteshoitotyötä 
tekeville terveydenhuoltoalan ammattilaisille.
Valmennuksen suunnittelussa on ollut mukana 
Verutumin ja Fiocan lisäksi Suomen 
Diabetesliitto ry sekä Diabeteshoitajat ry.

Valmennuksen myötä kykenet kehittämään
organisaatiosi hoitotyötä
asiakaslähtöisemmäksi. Valmennus antaa
konkreettisia työkaluja arkipäivän toiminta- ja
palvelukäytäntöihin.

o Uusien toimintamallien kehittäminen
diabeteshoitotyöhön

o Paremman asiakaskokemuksen
saavuttaminen ja asiakaslähtöisen
toiminnan kehittäminen

o Verkostoyhteistyön ja moniammatillisen
toiminnan edistäminen

o Hyvien käytäntöjen jakaminen

VALMENNUS TAVOITTEET

Valmennuksen sisältö kytketään tukemaan diabeteshoitotyön kehitystarpeita. Koko
valmennusprosessi on ideointia – kehittämistä – pilotointia – ja lopulta uusien tai kehittyneempien
toimintamallien käytäntöön vientiä organisaation tavoitteiden ja strategioiden pohjalta.

Valmennuksen kesto on noin 1,5 vuotta, lähiopintopäiviä on 11 kpl. Opintojaksojen sisällöissä
yhdistyy alan uusin tutkimustieto, hyvien käytäntöjen jakaminen sekä tuote-/palvelukehitys-
osaamisen edistäminen.

Valmennus toteutetaan oppisopimuskoulutuksena, jolloin se on osallistujille maksutonta.
Valmennuksen aikana suoritetaan ammatillisena tutkintona arvostettu tuotekehitystyön
erikoisammattitutkinto.

Kokoamme nyt valtakunnallista ryhmää 9.5.2019 alkavaan toteutukseen. Valmennus toteutetaan
pääkaupunkiseudulla.

Hanna Svensberg
Verutum Oy
044 5662 131
hanna.svensberg@verutum.fi

Heidi Kosonen
Fioca
050 311 1077
heidi.kosonen@fioca.fi

ILMOITTAUDU NYT: 
https://verutum.fi/ilmoittaudu/ 

Diabeteshoitajat ry

LISÄTIEDOT

https://verutum.fi/ilmoittaudu/

